23. Nachtrag
zur Satzung der BKK Miele vom 01.01.2013

Artikel |
1.

§ 14 wird wie folgt neu gefasst:

§ 14 Bonus fiir gesundheitsbewusstes Verhalten der Versicherten

I. Versicherte, die sich gesundheitsbewusst verhalten, erhalten im Rahmen des § 65a Absatz 1 SGB V
einen Bonus fur jeden der folgenden Punkte, wenn die vollstdndige Durchfiihrung bzw. Inanspruch-
nahme nachgewiesen wird.

1. Inanspruchnahme einer Gesundheits- oder Krebsfriiherkennungsuntersuchung nach § 25 oder
§ 25a SGB V in Verbindung mit den galtigen Gesundheitsuntersuchungsrichtlinien oder den Krebs-
friherkennungsrichtlinien des Gemeinsamen Bundesausschusses (G-BA).

2. Versicherte Kinder nehmen die nach § 26 Abs. 1 SGB V vorgesehenen Kinderuntersuchungen fur

‘das beantragte Kalenderjahr vollstandig in Anspruch.

3. Die Versicherte hat die Leistungen der Mutterschaftsvorsorge nach der Mutterschaftsrichtlinie geman
§ 24d SGB V in Anspruch genommen.

4. Inanspruchnahme von Schutzimpfungen nach § 12b dieser Satzung oder nach § 20i SGB V.

5. Versicherte, die in einem Kalenderjahr, zwischen Vollendung des 6. und 18. Lebensjahres zweimal
im Kalenderjahr die prophylaktischen Untersuchungen nach § 22 Absatz 1 SGB V in Anspruch nehmen.

6. Mindestens einmal im Kalenderjahr Inanspruchnahme der Leistung zur Friherkennung von Zahn-
erkrankungen gemaR § 55 Absatz 1 Satze 3 und 4 SGB V oder § 22a SGB V.

Il. Versicherte erhalten einen Bonus im Rahmen des § 65a Absatz 1a SGB V, wenn einer
der folgenden Punkte nachgewiesen wird.

1. Erfolgreiches Absolvieren eines vom Deutschen Olympischen Sportbund anerkannten Sport-
abzeichens (z. B. Radfahren, Laufen, Rudern), nach zuvor durchgefihrtem, qualifiziert begleiteten
Vorbereitungstraining. Es werden alle anerkannten Sportabzeichen sowie Schwimmabzeichen anerkannt.

2. RegelmaRige Inanspruchnahme von gesundheitsforderlichen Bewegungsangeboten in einem
qualifizierten Sportverein oder qualitatsgesicherten Fitnessstudio.

3. RegelmaRige Teilnahme an einer zertifizierten Malknahme zur priméaren Pravention gem. § 20 Absatz 1
in Verbindung mit Absatz 5 SGB V.

4. Regelmanige und vollstandige Nutzung einer entsprechend dem Verzeichnis nach §§ 33a und

13%e Absatz 1 Satz 3 SGB V in Verbindung mit § 22 Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 der Digitalen Gesundheits-
anwendungen-Verordnung (DIGAV) zugelassenen und im Einzelfall verordneten Digitalen Gesundheits-
anwendung, wenn sich die Digitale Gesundheitsanwendung (DiGA) inhaltlich auf ein Handlungsfeld des
Praventionsleitfadens nach § 20 SGB V richtet. Die BKK Miele fuhrt eine Liste der beriicksichtigungs-
fahigen DiGA."

lIl. Fur Versicherte, die erstmalig eine MaRnahme Absatz | im Rahmen lhrer Handlungsfahigkeit geman
§ 36 SGB | in Anspruch nehmen, erhdht sich der Bonus nach § 14 bis zu dem Kalenderjahr der



Vollendung des 25. Lebensjahres um 100 %, fir jeweils die Kalenderjahre, in denen die einzelnen '
Mafnahmen in Anspruch genommen und volistandig durchgefuhrt werden.

IV. Der Bonus kann kalenderjahrlich beantragt werden. Die Erfullung der Voraussetzungen ist durch
Bestatigung von durchfiihrenden Arzten oder beteiligten Leistungsanbietern oder durch geeignete Belege
nachzuweisen, die schriftlich oder elektronisch bermittelt werden kénnen. Die BKK Miele behélt sich

. jedoch vor, zur Priifung des Anspruchs im Einzelfall Originalunterlagen anzufordern. Alle Malinahmen
werden dem Kalenderjahr zugeordnet, in dem die vollstédndige Durchfihrung abgeschlossen wurde.

Die Hoéhe des Bonus fur jede MalRnahme nach den einzelnen Punkten ergibt sich aus der Anlage zu
§ 14 der Satzung. Der Bonus wird fur jeden erfiillten Punkt grundsatzlich einmalig gewahrt. Nur fur
Maflnahmen § 14 Absatz 1 Nummer 4 erfolgt eine Bonifizierung fur Jede vollstandig abgeschlossene
Mafnahme (Immunisierung).

Die Absatze | bis lll fihren zu jeweils eigenstandigen Bonusanspriichen. Soweit Bonusanspriiche nach
den Absatzen | bis Il entstanden sind, werden diese zu einem Gesamtbetrag addiert und gemeinsam
ausbezahlt.

Beitragsriicksténde und andere bestehende AuRenstande des Versicherten bei der BKK Miele
kénnen mit dem auszuzahlenden Bonus zum Auszahlungszeitpunkt im Sinne des § 51 SGB |
aufgerechnet werden. Mitglieder, deren Leistungsanspriiche nach § 16 Absatz 3a SGB V ruhen,
kénnen nicht am Bonusprogramm teilnehmen.

Teilnehmer missen zum Zeitpunkt der Erfullung der Bonus-Voraussetzungen bei der BKK Miele
versichert sein. Eventuell entstandene Kosten fiir die Bestatigung der MaRnahmen kénnen nicht

erstattet werden

§ 14a Absatz Il Nummer 2 wird wie folgt gedndert:

2. Den Bonus erhalten die Versncherten fur maxmal eine erfolgrelch absolwerte MaRnahme m:t 5-~E-UR
20,- EUR pro Kalenderjahr. Bi ,

§ 14a Absatz Il Nummer 2 werden folgende Sitze angefiigt:

Der Bonus kann kalenderjahrlich beantragt werden. Die Erfullung der Voraussetzungen ist durch
Bestatigung von beteiligten Leistungsanbietern oder durch geeignete Belege nachzuweisen, die
schriftlich oder elektronisch tibermittelt werden kénnen. Die BKK Miele behalt sich jedoch vor, zur
Prafung des Anspruchs im Einzelfall Originalunterlagen anzufordern. Alle Mainahmen werden
dem Kalenderjahr zugeordnet, in dem die vollstéandige Durchfiihrung abgeschlossen wurde.

Beitragsruckstande und andere bestehende Aullenstande des Versicherten bei der BKK Miele
kénnen mit dem auszuzahlenden Bonus zum Auszahlungszeitpunkt im Sinne des § 51 SGB |
aufgerechnet werden. Mitglieder, deren Leistungsanspriiche nach § 16 Absatz 3a SGB V ruhen,
koénnen nicht am Bonusprogramm teilnehmen.

Teilnehmer missen zum Zeitpunkt der Erflllung der Bonus-Voraussetzungen bei der BKK Miele
versichert sein. Eventuell entstandene Kosten fur die Bestatigung der MaRnahmen kénnen nicht
erstattet werden.

§ 14a wird folgender Absatz angefiigt:

lll. Fir Versicherte, die erstmalig eine MalRnahme der betrieblichen Gesundheitsférderung nutzen, erhéht
sich der Bonus nach § 14a bis zu dem Kalenderjahr der Vollendung des 25. Lebensjahres um 100 %, fir
jeweils die Kalenderjahre, in denen die einzelnen MalRnahmen in Anspruch genommen und volistandig
durchgefuhrt werden. \



2.)
Eingefiigt wird die folgende Anlage zu § 14 der Satzung:

Anlage zu § 14 der Satzung

Fiir die einzelnen Punkte des Bonusprogramms werden folgende Bonusbetrage gewdhrt:

Zu § 14 Absatz |

Punkt Beschreibung ' Betrag | Erginzung
Nr. ‘ in EUR
1. Gesundheitsvorsorge gemiR § 25 oder § 25a SGB V in Verbindung mit

den Gesundheitsuntersuchungsrichtlinien oder den
Krebsvorsorgerichtlinien (KFE-RL) Gemeinsamen
Bundesausschusses (G-BA)

Gesundheitsvorsorge Checkup - gemaR § 25 Abs. 1 SGB V in 20,-
Verbindung mit der Gesundheitsuntersuchungsrichtlinie

Hautkrebsvorsorge - gemaR § 25 Abs. 2 SGB V in Verbindung mit 20,-
Abschnitt D. der KFE-RL

Krebsvorsorge Frauen - gemaR § 25 Abs. 2 SGB V in Verbindung mit 10,-
Abschnitt A. Il der KFE-RL

Krebsvorsorge Manner - gemaR § 25 Abs. 2 SGB V in Verbindung mit 10,-
Abschnitt C. der KFE-RL

Mammographie-Screening - gemdaR § 25a Abs. 2 Satz 1 SGB V in 20,-
Verbindung mit der Richtlinie fiir organisierte KFE-RL

Friiherkennung Bauchaortenaneurysma - gemaR § 25 Abs. 1 SGBVin | 20,-
Verbindung mit der Gesundheitsuntersuchungs-richtlinie des
Gemeinsamen Bundesausschusses.

Darmkrebsvorsorge - gemédfR § 25a Abs. 2 Satz1 SGB V - -20,-
in Verbindung mit der Richtlinie fiir organisierte KFE-RL
2. Kinder- und Jugendvorsorgeuntersuchungen gemafn 10,-
§ 26 Absatz1 SGB V'
3. Leistungen der Mutterschaftsvorsorge gemaR § 24d SGB V | 20,-
4. Schutzimpfung nach § 12b der Satzung oder § 20i SGB V 10,-
5. Zahnmedizinische prophylaktische Untersuchungen Kinder gemaR § 10,-

22 Absatz 1 SGB V fiir Kinder und Jugendliche

6. Zahngesundheitsuntersuchung fiir Erwachsene - gemaR § 55 Abs. 1 10,-
Sétze 3und 4 SGB V. '

Zu § 14 Absatz Il




Gesundheitsanwendung (DiGA), die sich
auch auf Handlungsfelder des aktuellen
Priaventionsleitfadens des GKV-
Spitzenverbandes bezieht.

Die BKK Miele fiihrt eine Liste der
beriicksichtigungsfahigen DiGA

Punkt Beschreibung Betrag | Ergdanzung
Nr. in EUR
1. Erfolgreiches Absolvieren eines DOSB- 10,-
Sportabzeichen nach qualifiziert begleutetem
Vorbereitungstraining.
2. RegelmiRige Inanspruchnahme von 10,-
gesundheitsforderlichen Bewegungs-
angeboten in einem qualifizierten Verein oder
qualititsgesichertem Fitnessstudio
3 RegelmiRige Teilnahme an einer zertifizierten | 10,-
‘MaBnahme zur primdren Privention gemaR §
20 Absatz 1 in Verbindung mit Absatz 5 SGB V
4, Aktive Nutzung einer Digitalen 20,- Nutzung auf Grundlage einer

arztlichen Verordnung
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Artikel 1l

Die Anderung erfolgt im Rahmen des Verwaltungsratsbeschlusses vom 17.12.2020

2. Dieser Satzungsnachtrag tritt mit dem Tag nach der Bekanntmachung in Kraft.

Gutersloh den 05.03.2021
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Venﬁaltungsratsvorsh’zender BKK Miele
Michael Bruggesser — Arbeitgebervertreter

Stellv. Verwaltu
Klaus Niebuscl{ — Versichertenvertreter

sratsvorsﬂzender BKK Miele




Genehmiqung

Der vom Verwaltungsrat im schriftlichen Verfahren beschlossene 23. Nachtrag zur Satzung wird
gemal § 195 Absatz 1 des Sozialgesetzbuches V in Verbindung mit § 90 Absatz 1 des Sozial-
gesetzbuches IV genehmigt.
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